
 
 

Compilatie schoolseizoen 2025/2026 

Beste ouders, 

De Medezeggenschapsraad (MR) van de Burgerschool kijkt terug op een schooljaar vol 
belangrijke onderwerpen en ontwikkelingen. Hieronder delen we een overzicht van de 
hoofdlijnen uit onze vergaderingen, zodat u als ouder een goed beeld krijgt van waar wij 
ons voor inzetten en welke besluiten zijn genomen. De MR werkt namens ouders en 
personeel om ervoor te zorgen dat de school een fijne, veilige en goed georganiseerde 
plek blijft voor alle kinderen. 

1. Nieuwbouw en huisvesting: een school om trots op te zijn 

Een groot deel van onze aandacht ging dit jaar naar de nieuwbouwplannen van de 
Burgerschool. Dit is een spannend en belangrijk proces, waarbij we als MR nauw 
betrokken zijn om ervoor te zorgen dat de nieuwe school straks past bij de wensen en 
behoeften van onze leerlingen, ouders en het team. 

• Wat is er besproken? 

o De nieuwbouwplannen zijn in een vergevorderd stadium. Het definitieve 
ontwerp is afgerond, maar er waren financiële uitdagingen. Om binnen 
het budget te blijven, zijn er enkele aanpassingen gedaan, zoals het 
schrappen van het groene dak en het verkleinen van de buitenruimtes. De 
MR heeft hier kritisch naar gekeken en benadrukt dat de 
onderwijskwaliteit en veiligheid voorop moeten staan. 

o Er is veel aandacht voor verkeersveiligheid rondom de nieuwe school. 
Ouders maken zich zorgen over de drukte tijdens het brengen en halen 
van kinderen. De gemeente heeft een onderzoek uitgevoerd naar 
verkeersstromen, en de MR blijft dit nauwlettend volgen. 

o De buurtbetrokkenheid is verbeterd. Na een moeizame start zijn er 
meerdere gesprekken geweest met buurtbewoners. De MR heeft 
benadrukt dat de school openstaat voor goede communicatie, maar dat 



de verantwoordelijkheid voor overlast (zoals geluid en verkeer) bij de 
gemeente ligt. 

• Wat betekent dit voor u? 

o De nieuwbouw zal naar verwachting in 2028 gereed zijn. Tot die tijd blijft 
de school gewoon draaien in het huidige gebouw. 

o Er komt een landschapsarchitect om het buitenterrein rond de nieuwe 
school in te richten. Hierbij wordt ook gekeken naar de wensen van de 
buurt. 

2. Onderwijs: kwaliteit en ontwikkeling 

De MR vindt het belangrijk dat het onderwijs op de Burgerschool up-to-date is en 
aansluit bij de behoeften van de leerlingen. Dit jaar zijn er verschillende ontwikkelingen 
geweest op het gebied van methodes, spelling en rekenen. 

• Wat is er besproken? 

o Wereldoriëntatie: De school werkt sinds dit jaar met Blink, een nieuwe 
methode voor wereldoriëntatie (aardrijkskunde, geschiedenis en natuur). 
Deze methode is digitaal en sluit beter aan bij de manier van werken van 
het team. 

o Spelling: Uit de audit (een onafhankelijk onderzoek naar de kwaliteit van 
de school) bleek dat er nog geen uniforme aanpak is voor spelling. Het 
team wil graag een spellingsmethode aanschaffen, maar dit past niet 
binnen de huidige begroting. De MR vindt dit een belangrijk 
aandachtspunt en zal dit volgend schooljaar blijven volgen. 

o Rekenen: Er is een verbetertraject gestart om de rekenresultaten te 
verbeteren. Dit traject richt zich op zowel het fundamentele niveau (1F) 
als het streefniveau (1S). Er komt een nulmeting en een op-maat-traject 
voor de rekencoördinatoren. 

o Gymlessen: Er is een tekort aan bevoegde gymleerkrachten. Dit is een 
structureel probleem waar de MR zich zorgen over maakt.  

• Wat betekent dit voor u? 

o Uw kind werkt dit jaar met een nieuwe methode voor wereldoriëntatie. 
Vraag gerust aan de leerkracht hoe dit bevalt! 



o De school werkt aan een betere aanpak voor spelling. Volgend 
schooljaar hoort u meer hierover. 

o De MR blijft zich inzetten voor voldoende en kwalitatief goede 
gymlessen.  

3. Veiligheid en welzijn: een fijne school voor iedereen 

De MR vindt het belangrijk dat de Burgerschool een veilige en prettige omgeving is 
voor alle leerlingen, ouders en medewerkers. Dit jaar zijn er verschillende onderwerpen 
besproken die hiermee te maken hebben. 

• Wat is er besproken? 

o Verkeersveiligheid: Rondom de school wordt nog steeds fout 
geparkeerd, vooral tijdens het brengen en halen van kinderen. De MR 
heeft gevraagd om meer handhaving en betere communicatie over de 
parkeerregels. 

o Oudercommunicatie: De MR heeft aandacht gevraagd voor duidelijke 
en tijdige communicatie met ouders. Zo is er bijvoorbeeld een nieuwe 
schoolgids opgesteld en wordt er gewerkt aan een betere vindbaarheid 
van MR-verslagen op de schoolwebsite. 

• Wat betekent dit voor u? 

o Let u alstublieft op de parkeerregels rondom de school. Fout parkeren 
zorgt voor gevaarlijke situaties voor de kinderen. 

o De school werkt aan betere communicatie. Mocht u suggesties hebben, 
dan horen wij die graag! 

o De MR vindt het belangrijk dat ouders betrokken blijven bij de school. U 
kunt altijd terecht bij een van de MR-leden met vragen of suggesties. 

 

4. Bijzondere activiteiten: samenwerken en vieren 

Naast alle "zware" onderwerpen is er dit jaar ook ruimte geweest voor leuke en 
bijzondere activiteiten. De MR vindt het belangrijk dat de school niet alleen een 
leerplek is, maar ook een gemeenschap waar kinderen, ouders en leerkrachten zich 
thuis voelen. 

• Wat is er besproken? 



o 15-jarig bestaan VHB (hoogbegaafdenonderwijs): Dit jaar viert de VHB-
afdeling haar 15-jarig bestaan! Er komen verschillende activiteiten, zoals 
een feestelijke onthulling van nieuwe groepsnamen en een viering aan 
het einde van het schooljaar. Ook is er aandacht voor hoogbegaafdheid 
tijdens de Week van Hoogbegaafdheid in maart. 

o Schoolkamp: Voor het eerst gaan alle groepen 7 en 8 (zowel regulier als 
VHB) op schoolkamp. Dit is een pilot, en de ervaringen worden 
geëvalueerd om te kijken of dit een jaarlijkse traditie kan worden. 

o Open dag: In maart was er een open dag voor nieuwe ouders. De MR 
vindt het belangrijk dat nieuwe ouders een goed beeld krijgen van de 
school en heeft gevraagd om een bord met het ontwerp van de nieuwe 
school te plaatsen, zodat ook zij kunnen zien hoe de toekomst van de 
Burgerschool eruitziet. 

• Wat betekent dit voor u? 

o Houd de nieuwsbrief en Social Schools in de gaten voor informatie over 
de feestelijke activiteiten rond het 15-jarig bestaan van de VHB. 

o Uw kind in groep 7 of 8 gaat dit jaar op schoolkamp! Dit is een mooie 
kans om elkaar beter te leren kennen en samen leuke dingen te doen. 

o De MR vindt het belangrijk dat ouders betrokken zijn bij de school. Mocht 
u ideeën hebben voor activiteiten, dan horen wij die graag! 

5. MR-werk: transparant en betrokken 

Tot slot willen wij als MR graag transparant zijn over ons eigen werk. Wij vinden het 
belangrijk dat ouders weten waar wij ons voor inzetten en hoe zij ons kunnen bereiken. 

• Wat heeft de MR dit jaar gedaan? 

o Wij hebben advies gegeven over belangrijke onderwerpen, zoals de 
nieuwbouw, het jaarplan en de besteding van werkdrukverlagende 
middelen. 

o Wij hebben instemming gegeven aan onder andere het schoolplan, de 
schoolgids en het vakantierooster. 

o Wij hebben aandacht gevraagd voor onderwerpen die voor ouders en 
leerlingen belangrijk zijn, zoals verkeersveiligheid, oudercommunicatie 
en de integratie van het reguliere en VHB-onderwijs. 



 

 



• Hoe kunt u de MR bereiken? 

o Heeft u vragen, suggesties of zorgen? Neem dan gerust contact op met 
een van de MR-leden. U vindt onze namen en contactgegevens op de 
schoolwebsite of in de schoolgids. 

o Wilt u een onderwerp bespreken in de MR? Laat het ons weten! U kunt dit 
doen via een MR-lid of via de schoolleiding. 

o Aan het einde van het schooljaar publiceren wij een samenvatting van 
onze activiteiten op de schoolwebsite, zodat u kunt zien waar wij ons het 
afgelopen jaar voor hebben ingezet. 

Tot slot: de waarde van de MR 

De MR is er voor u en uw kind. Wij zorgen ervoor dat de stem van ouders en personeel 
wordt gehoord bij belangrijke besluiten op school. Wij bewaken de kwaliteit van het 
onderwijs, de veiligheid en het welzijn van alle kinderen en medewerkers. En wij 
zorgen ervoor dat de school transparant communiceert over haar plannen en 
activiteiten. 

Wij hopen dat deze compilatie u een goed beeld geeft van onze werkzaamheden. Mocht 
u vragen hebben of suggesties voor onderwerpen die wij volgend schooljaar kunnen 
oppakken, dan horen wij dat graag! 

Met vriendelijke groet, De Medezeggenschapsraad van de Burgerschool (Ruerd, Erik, 
JD, Joke, Joffra, Eva, Paulien en Bennie) 

 


